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ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE COMBUSTIBLES ALCOHOL Y PORTLAND 
 

LLAMADO A ASPIRANTES PARA PROVEER  
EN RÉGIMEN DE CONTRATO DE FUNCION PÚBLICA  

 
7 CARGOS DE OPERARIO MUELLE LA TEJA 

 

SIN DISTINCIÓN DE SEXO 
 

Ref.: 2-2013 
15/05/2013 

 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE MÉRITOS  
(Puntaje por libreta de embarque) 

 
Realizada la evaluación de méritos (libreta de embarque), se sumaron estos puntos 
a los obtenidos en la prueba de conocimientos y se ordenó a los aspirantes en for-
ma decreciente según lo que indican las Bases del llamado. 

 

C.I. 
Puntaje Prueba de 
conocimientos  

Puntaje por libreta 
de embarque 

Total 

38331261  60  0  60 

28810627  57  0  57 

46764385  54  0  54 

45391571  54  0  54 

31341916  48  5  53 

46227498  45  5  50 

38900282  45  5  50 

43135460  45  5  50 

41457305  48  0  48 

27289881  48  0  48 

42366955  48  0  48 

43531202  42  5  47 

45322972  42  5  47 

43873894  42  5  47 

43248661  45  0  45 

47740867  45  0  45 
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C.I. 
Puntaje Prueba de 
conocimientos  

Puntaje por libreta 
de embarque 

Total 

47413507  45  0  45 

44435514  45  0  45 

35753765  45  0  45 

46563945  45  0  45 

43566530  45  0  45 

43423998  45  0  45 

45854452  45  0  45 

47863243  45  0  45 

35926392  39  5  44 

43322384  42  0  42 

42179815  42  0  42 

36004733  42  0  42 

44444529  42  0  42 

41888055  42  0  42 

45573759  42  0  42 

42555015  42  0  42 

34103052  42  0  42 

43159434  42  0  42 

40069313  36  5  41 

42426137  36  5  41 

40403284  36  5  41 

46737623  36  5  41 

43043015  39  0  39 

31873775  39  0  39 

45587645  39  0  39 

47433371  39  0  39 

47669237  39  0  39 

37184376  39  0  39 
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C.I. 
Puntaje Prueba de 
conocimientos  

Puntaje por libreta 
de embarque 

Total 

42879643  39  0  39 

36818170  39  0  39 

27119941  36  0  36 

47858541  36  0  36 

46223969  36  0  36 

44919724  36  0  36 

37237814  36  0  36 

40375849  36  0  36 

44239011  36  0  36 

 
 

 

Próximamente se publicará la citación a la siguiente etapa del proceso selectivo (evaluación 

psicolaboral). 

 
…………. 

 
Ante dudas, comunicarse al correo seleccion@ancap.com.uy 

 


